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Contexte et définition du probleme

Le groupe coopération internationale est la continuation du centre de compétences «Beratung und
nachhaltige Entwicklung im landlichen Raum im Rahmen der Entwicklungszusammenarbeit und der
Zusammenarbeit mit Zentralsasien» mis en place en 1984 dans la centrale de vulgarisation agricole sur le
site de Lindau (LBL) prés de Zurich. Ce centre fut fondé suite au constat de la nécessité de collecter,
travailler et mettre a disposition des acteurs, les expériences réalisées dans le tiers monde dans le domaine
de la vulgarisation en développement rural.

Aujourd’hui, le groupe couvre un large domaine d'activités de formation de base et continue, de
publications, de travaux conceptuels et de services pour des institutions. Les principales compétences
concernent la planification et |'évaluation, les systémes de vulgarisation, la gestion des connaissances, le
montage de projets, la modération, Outcome Mapping, M4P (making markets work for the Poor).

Les prestations fournies par AGRIDEA dans ce domaine ne font pas partie du mandat de base de I'OFAG.
Elles sont donc réalisées de maniére a couvrir la totalité des colts qui y sont liés. Le spectre des activités
demeure cependant cohérent avec les prestations fournies en Suisse.

Contribution a la stratégie

AGRIDEA veut maintenir la qualité de ses prestations pour la Direction du développement et de la
coopération (DDC) et pour les autres organisations de développement dans les domaines de la
planification de projets, de I'évaluation, du Backstopping et de la formation continue a un haut niveau.
Elle veut également développer et utiliser les synergies avec les autres activités en Suisse, particulierement
sur les questions de développement rural. La stratégie actuelle est basée sur le maintien de mandats a
court terme octroyés par diverses organisations a cdté des mandats a long terme du «Programme global
sécurité alimentaire», du service savoir et processus d'apprentissage dans le réseau «Emploi et revenus»
de la DDC.

L'utilisation des technologies de I'information et de la communication dans le conseil et la formation
continue dans les pays en développement ouvrent un champ d’activités nouveau et intéressant. AGRIDEA
s'efforce de développer les compétences nécessaires et de rassembler les expériences pertinentes a ces
développements.

Les relations avec le SECO, plutdt modestes a ce jour, seront également intensifiées.

P.1.1. Acquisition de données de base et développement de méthodes

P.1.2. Enquétes et études ciblées

P.2. Initiation professionnelle, qualification et formation continue des vulgarisatrices et des
vulgarisateurs

P.3.1. Information, documentation et moyens auxiliaires

P.3.2. Développement et diffusion de logiciels

P.4.1. Soutien en matiére de vulgarisation, de formation professionnelle, de développement
d'organisations et de groupes

P.4.2. Soutien de projets novateurs




P.5. Plateformes et réseaux

P.6. Prestations et mandats (hors mandat de base)

- A l'avenir, AGRIDEA développera des méthodes et des bases de travail dans les domaines des chaines de
valeur (Value Chain), du développement de connaissances et compétences, de la modération de
plateformes électroniques (e-plateformes), Outcome-Mapping, technologies de I'information et de la
communication en Afrique rurale.

- AGRIDEA offre régulierement des formations sur la modération et Outcome-Mapping. Sur demande,
elle met sur pied des formations sur mesure.

- La «Rural Development News» est une lettre d'information publiée deux fois par an.

- Le groupe conseille et soutient le service «Savoir» de la DDC dans le cadre d'un mandat de trois ans
pour la mise en ceuvre optimale de processus d'apprentissage et pour la gestion des connaissances.

- Dans le cadre du «Programme global sécurité alimentaire», AGRIDEA héberge et soutient le Forum
GFRAS (Global Forum for Rural Advisory Services).

- AGRIDEA soutient et conseille régulierement les réseaux «Emploi et revenus» et «Rural Development»
par des mandats de courte durée.

- En plus des actions mentionnées ci-dessus, environ 30 mandats supplémentaires sont conclus chaque
année, réalisés par les collaboratrices et collaborateurs du groupe. Ces mandats concernent
principalement les domaines du développement rural, de la promotion des revenus, de la gestion des
connaissances, etc. Il peut s'agir de planification, d'évaluation, d’accompagnement de projet, de
Backstopping, de modération ou autres.

P.7. Soutien aux taches d’exécution (OFAG)

Réalisation et collaborations

Personnes de contact chez AGRIDEA

Pierre Praz (Lausanne) et Ernst Bolliger (Lindau).

Groupe concerné

Coopération internationale (530).

Collaborations externes

DDC, Helvetas Swiss Intercooperation, HESA, autres ceuvres d’entraide suisses, organisations de
développement étrangeres, SECO.

Groupes clients

O Services O Familles X1 Administrations O Organisations Autres
cantonaux paysannes publiques et agricoles et groupes
vulgarisation institutions interprofessions de clients
multiplicateurs




