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Développement organisationnel 
 
Contexte et définition du problème 
Les organisations agricoles et les services cantonaux doivent s'adapter aux changements constants et 
rapides du contexte conjoncturel. Pour cela, ils doivent adapter leurs structures et leurs fonctionnements, 
afin de répondre aux attentes de leurs membres et de la société. 

Contribution à la stratégie  
A la demande des organisations agricoles, AGRIDEA offre un service d'accompagnement et de coaching 
pour les aider à adapter leurs manières de fonctionner et leurs stratégies afin de répondre aux attentes de 
leurs membres en fonctions des changements de contexte. Elle favorise les échanges entre ces 
organisations en organisant des plateformes. 
P.1.1. Acquisition de données de base et développement de méthodes 
En collaboration avec ceux qui sont concernés par le développement des structures des organisations 
agricoles suisses et qui collaborent avec les services cantonaux. 
P.1.2. Enquêtes et études ciblées 
 
P.2.  Initiation professionnelle, qualification et formation continue des vulgarisatrices et des 

vulgarisateurs 
 
P.3.1.  Information, documentation et moyens auxiliaires 
 
P.3.2.  Développement et diffusion de logiciels 
 
P.4.1.  Soutien en matière de vulgarisation, de formation professionnelle, de développement 

d'organisations et de groupes 

- Soutien aux services cantonaux de vulgarisation et aux organisations dans le domaine du développement 
organisationnel et du développement des équipes (team building). Les mandats les plus importants dans 
ce domaine sont classés dans le produit 6 (prestations et mandats). 

- Soutien aux responsables dans la mise en œuvre des activités de développement organisationnel et de 
groupes. 

P. 4.2. Soutien de projets novateurs 
 
P.5.  Plateformes et réseaux  

 
P.6.  Prestations et mandats (hors mandat de base) 
Mandats de soutien plus important aux services de vulgarisation, aux organisations et aux structures 
régionales dans le domaine du développement organisationnel et de groupes. 
P.7.  Soutien aux tâches d’exécution (OFAG) 
 
  



Réalisation et collaborations 
Personne de contact chez AGRIDEA  
Niels Rump (Lausanne) et Peter Reinhard (Lindau).
Groupes concernés 
Formation, Vulgarisation (210), Développement rural (510), Coopération internationale (530). 
Collaborations externes 
 

Groupes clients 
 Services cantonaux 

vulgarisation 
multiplicateurs  

 

 Familles 
paysannes 

Administrations 
publiques et 
institutions  

 Organisations 
agricoles et 
interprofessions 

 Autres 
groupes de 
clients 

 


